3

©  Gabor Vécsei

Der Weg Wyl ist das Ziel

(D Bestandsaufnahme

Q Ihre Motivation U Werte U Fachkompetenzen U Sozialkompetenzen U Interessen
O Methodenkompetenzen U Starken O Schwachen O Vorlieben O Abneigungen

\ 4

(@ Branchen

U Verbande U Branchenreporte
Q Tarifvertrage

@ regional Q
national Q
Europa Q
international Q

Suche @

O Zeitungen U Jobmessen U Job Borsen U Personalberatung
U Headhunter U Verbande U eigene Anzeige U Netzwerke

U Branchen d Messen 4 HP von Unternehmen

© Zieljobs

©® Anzeigenanalyse
0 Name des Unternehmens
O Ansprechpartner

U Branche

U Branchenmessen

U Konzern

U Produkte

O Dienstleistung

QO Internetauftritt

Q Leitbild

U Selbstdarstellung

O Geschichte

U Personen

U QM System

U Anzeigengestaltung

©® Anzeigenanalyse
Q Job Bezeichnung

O Anforderungen

O Fachkompetenzen

O Sozialkompetenzen

U Methodenkompetenzen i
U Erfahrungen

U Kann Anforderungen
O Muss Anforderungen
U Bewerbung

U Angebot

U befristet

U unbefristet
Q Einarbeitung
O Gehalt

U Gehaltsbestandteile
QU Sozialleistungen
O Fort-Weiterbildung

O Entwicklungsmaoglichkeiten

©® Anzeigenanalyse

4 E Mail

O Papier

O Bewerbungsportal
O Online Assessment
O Assessment vor Ort

v

@ Bewerbung

O Mappe? U E Mail? Q Online? Q Initiativ? O Flyer? O Netzwerke? O Eigene HP?

O Anschreiben U Lebenslauf U Foto O 3.e Seite 1 Zeugnisse 1 Referenzen

v

® Vorstellungsgesprach [ ©)

JOB

Seminar Karriereplanung
Far
Studenten und Berufsanfanger






